
（関連分野） 

介護・子育て・医療 

（事業の名称） 

 多様な子育て支援人材の養成研修事業 

（関係省庁名） 

厚生労働省 

事業の概要 

（事業内容） 

・ 子どもの預かり等多様な子育て支援を促進するため、市町村において、そ

うした多様な子育て支援を担う人材の養成に関する研修を実施するためのコ

ーディネーターを設ける。 

・ 当該コーディネーターは、子育て支援施設、専門職養成校等と連携し、講

師の派遣や研修場所の提供等を要請するなど研修事業のコーディネートを行

う。 

・ 地元のハローワーク、子育て支援施設、専門職養成校と連携体制を組み、

離職者、雇止めされた派遣労働者等未経験者への研修を雇用下で行う。 

 

（設備・人員等の基準） 

・ 市町村の自由設計 

 

（利用者の規模） 

・ 市町村の自由設計 

 

（利用料） 

・ 市町村の自由設計 

 

（委託費水準） 

・ 市町村の自由設計 

 

（関係者の役割） 

・ 市町村：実施主体（運営委託先の選定・監督）、連携体制の構築など 

・ 都道府県：都道府県基金からの市町村への助成、市町村への全般的な相談・

助言、連携体制の構築など 

・ 国：事業運営全般に関する相談・助言など 

（事業展開に必要となる事項・規制緩和など） 

 特になし 



（期待される効果） 

定性的効果： 

① 地域における子育て支援人材の充実：地域における子育て支援人材が

充実し、地域の子育て支援体制も充実する。 

 ② 離職者等の現場訓練（ＯＪＴ）：事業での就業を通じ、子育て分野のキ

ャリアアップを支援する場とする。 

 ③ 地域に密着した運営：市町村が設置し、地元のＮＰＯ法人、民間企業

団体等に運営委託。 

（先行事例） 

 東京都多摩市「子育て支援人材育成研修」等 

（期間後の取扱い） 

（関係省庁担当者連絡先） 

厚生労働省雇用均等・児童家庭局職業家庭両立課 課長補佐 山口正行 / 係

長 進士順和 

  電話番号：03-3595-3274 / ファックス：03-3502-6763 

 


