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第６回未来を拓くパートナーシップ構築推進会議に対する意見書 

 

日本労働組合総連合会 

会長 芳野 友子 

 

１．2025春季生活闘争における取り組み 

【2025春季生活闘争方針抜粋】 

持続的な賃上げと格差是正が実現できる環境をつくっていくために、適切

な価格転嫁・適正取引の取り組みを強化する。 

①「労務費の適切な転嫁のための価格交渉に関する指針」の周知強化と浸透

に取り組む。連合の「取引適正化・価格転嫁に関するチェックリスト」な

どを活用して、自社の取り組み状況を点検し、適切な価格転嫁・適正取引

を促す。なお、発注側の立場からも、指針に沿って適切な企業行動を促す。 

②労働組合の立場からも「パートナーシップ構築宣言」のさらなる拡大と実

効性強化に取り組む。「労務費の適切な転嫁のための価格交渉に関する指

針」等を反映した対応状況についても把握し、社内および取引先企業への

周知を企業に求める。 

 

２．「パートナーシップ構築宣言」の拡大と実効性強化にむけて 

 〇公共調達部門における適切な価格転嫁が遅れている。地方自治体を含めた

公共入札などにおいて、「労務費の適切な転嫁のための価格交渉に関する

指針」を反映したパートナーシップ構築宣言をしている中小企業に加点を

するなど宣言企業へのメリットを高めるとともに、医療・介護・福祉分野

も含めて労務費などの適切なコスト上昇を反映した予算設定をはかる必要

がある。 

 〇目の前のコスト削減を優先するあまり、安全面や法令に抵触しかねない事

態も散見される。業界・企業グループ全体で下請法や業種別ガイドライン

などの周知徹底をはかるとともに、行き過ぎたコスト削減を促進するよう

な人事評価の基準などがあれば適切に見直す必要がある。 

 〇労働組合が自社の取り組み状況について説明を求めたならば、適切な情報

開示をお願いしたい。 

 

＜添付資料＞連合「取引適正化・価格転嫁に関するチェックリスト」 
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取引適正化・価格転嫁に関するチェックリスト

① パートナーシップ構築宣言を実施済である。 － □

② 「労務費の適切な転嫁のための価格交渉に関する指針」の内容を理解しており、
関係部署や調達部門などに周知徹底している。 □ □

③ 価格交渉促進月間（３月・９月）を知っている。 □ □

④ 直近１年間で、取引先との価格交渉を実施した。 － □

➄ 価格転嫁すべき費用の目安額を把握し、次の価格交渉の準備ができている。 － □

⑥ 価格交渉および価格転嫁の実施状況について、業種別ランキングにより所属
する業種・業界の立ち位置を把握している。 □ □

⑦ （所属する業種・業界に）
「業種別ガイドライン」があり、その内容を理解している。 □ □

⑧ （所属する業種・業界に）
「自主行動計画」があり、その内容を理解している。 □ □

⑨ しわ寄せ防止総合対策として、働き方を阻害する不当な行為（無理な発注、
買いたたきなど）をしないよう、関係部門や調達部門などに周知徹底している。 □ □

⑩ （中小企業庁）価格交渉・価格転嫁の評価を記載した実名リストについて、
その内容を理解し、労使で点検している。 □ □

⑪ （公正取引委員会）価格転嫁円滑化に関する特別調査の結果を踏まえた
事業者名の公表について、その内容を理解し、労使で点検している。 □ □

⑫ 経営協議会や労使協議会などで、会社・事業所の対応状況を点検している。 □ －

働く人向けの情報満載！連合ホームページをぜひご覧ください！
http://www.jtuc-rengo.or.jp/

すべてチェック☑をつけることができるか確認しましょう！
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【取引適正化・価格転嫁に関する
チェックリストとは？】

取引の適正化や価格転嫁を進める
うえで重要なポイントになる事項だか
ら、改めて点検してみよう！

【あれ？おかしいな？と思ったら…】

公的機関の窓口にも相談してみよう！

下請かけこみ寺 TEL ／ 0120-418-618

よろず支援拠点全国本部 TEL ／ 03-5470-1581

OKなら
チェック!!

すべて
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