
年次有給休暇に関する条約

（ＩＬＯ第１３２号条約）

１．採択年と批准国数

本条約は、１９７０年のＩＬＯ（国際労働機関）第５

４回総会で採択された。２０１４年３月現在の既批准国

は、３６カ国である。

２．条約の概要

本条約は、労働者の年次有給休暇の権利を確保するため、

年次有給休暇について最低６箇月の勤務期間を条件として

¡ １年につき３労働週以上とすべきこと

¡ 年次有給休暇の分割された部分の１つは、労使間での定め

がある場合を除き、少なくとも中断されない２労働週から

なるものとすべきこと

等を規定している。

(参考資料３－２）
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有給休暇取得状況の国際比較


【出典】the Expedia® Vacation Deprivation® stats(2012年調査) 
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(参考資料３－１）







