
社会保障WGで議論する主なテーマと進め方について

１ 年齢・性別に関わらず生涯活躍できる環境整備

（１）働き方に中立的な社会保障制度等の構築

① 被用者保険の適用拡大

② 年収の壁に対する取組

③ 在職老齢年金制度

（２）女性・高齢者の活躍促進、疾病予防等の取組の推進等

２ 急速な人口減少に歯止めをかける少子化対策

（１）「こども・子育て支援加速化プラン」の着実な実施

（２）「新子育て安心プラン」後の保育提供体制

３ 医療・介護制度等の改革

（１）質の高い効率的な医療・介護サービスの提供体制の構築

① 地域医療構想、かかりつけ医機能が発揮される制度整備、医師偏在対策等

② 医療ＤＸ、ロボット・ＩＣＴ活用、介護の生産性・質の向上

（２）医療・介護給付費適正化を含む持続可能な医療・介護保険制度

① 各種医療保険制度における総合的な検討、国保のガバナンス強化、都道府県保険料水準統一の更なる推進等

② 介護保険制度改革（ケアマネジメント・軽度者への生活援助サービス等に関する給付の在り方、利用者負担（２割負

担）の範囲・多床室の室料負担の見直し）

③ イノベーションの推進、安定供給の確保と薬剤保険給付の在り方の見直し、2025年度薬価改定

⚫ 年内の社会保障WGでは、前回の経済・財政一体改革推進委員会（一体改革委）を踏まえて、下記１～３に
ついて、「EBPMアクションプラン」の策定及び「改革工程の具体化」に向けた議論を進める。

⚫ 第１回WGでは、１及び２に関し関係省庁ヒアリング（説明は下線を引いた内容中心）。１及び２に関する
「EBPMのための政策体系の概要」も議論。

⚫ 第２回WGでは、３に関し、関係省庁ヒアリング（説明は下線を引いた内容中心）。３に関する「EBPMの
ための政策体系の概要」も議論。 １～３のEBPMアクションプラン（原案）提示。

⚫ 第３回WGでは、改革の工程の具体化及びEBPMアクションプラン（全体）をご議論いただき、とりまとめ。

資料１



11月下旬 ～ 12月中旬

年内の社会保障WGの進め方（案）

「改革工程の
具体化」

に関する議論
②

一体改革委
EBPM AB
（合同開催）

①「EBPMアクションプラン」策定に向けた議論

９月24日

EBPM
のための
政策体系
の概要提示

EBPMアク
ションプラン
原案提示

EBPMアク
ションプラン
取りまとめ

一体改革委
EBPM AB
（合同開催）

11日５日

「改革工程の
具体化」WG
取りまとめ

②「改革工程の具体化」に向けた議論

一体改革委
EBPM AB
（合同開催）

取りまとめ

11月12日

⚫ 今後の議論については、１ページに示した重点テーマを中心に以下のスケジュールで実施。

12月末まで

WG WG WG

経済財政
諮問会議
（報告・決定）

「改革工程の
具体化」

に関する議論
①

11日14日
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