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公民のリソースを活用した研修

公民連携会社の強みを生かして、様々な研修を開催

○ 広島県の管路研修施設による管路の維持管理研修

○ 水ｉｎｇの親会社（荏原製作所）の工場でのポンプ分解整備

○ ベテラン技術者による技術指導（技能道場）
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市との合同防災訓練

指定管理者（水道用水供給）と水道用水の受水市と合同訓練を実施

○ 緊急時連絡管による応援給水を想定

○ 実際に配管を切替えて手順を確認

・充水、管洗浄、排水、水質検査、送水

・課題の検証
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水道事業体ＯＢによる技術研修

水道事業体ＯＢ社員による管路管理研修の実施

○ 水道経験、レベルに応じた研修内容

① 基礎講座（施設、資機材の仕組み、図面の読み方等）

② 管路管理実務（空気弁の清掃、漏水探査、水質検査等）

③ 危機管理、専門技術（漏水事故対応、腐食メカニズム、管路設計等）

図面の読み方
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広島県全体に
技術者を残す

コストマインドの醸成

地方自治体の採用抑制を
民間のリソースで補完

内製化による実務経験の
蓄積とスキル向上

公民のフィールドを活用
した研修の拡大

水道マンとしての責任感

スピード感のある
課題解決

雇用創出

水道を支える人材を育成する

・広島県民の豊かな生活と産業を支える水道の信頼を維持・継続する
（県内水道で培われてきた技術をしっかりと継承）
時代の潮流を捉え，常に創意工夫と創造に挑戦する
水を支える人材を育て国内外で活躍できる機会を提供する

・県内外の水道事業体と真摯に向き合い，期待を上回るクオリティを提供する

弊社のミッションは
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経営理念

～想い～
水道は人間の生活に欠かすことが出来ない最も重要なイ

ンフラであることを認識し、広島県民はもとより、地元企
業・地域住民と共に、広島県の豊かな水資源を守り、持続
可能な水のみらいを創造する。


