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1-1

　現在の経済状況について、関
連する業界、地域等の現状や
ご自身の知見・経験等を踏ま
え、3か月前(6月下旬から7月上
旬)と比べて良くなっているか、
悪くなっているか選んでいただ
き、その理由をデータや具体的
な事例とともに300字以内でご
記入ください。その際、前年との
違い等お気づきの点があれば
併せてご記入下さい。

1-２

　今後の経済のリスク要因（第1
回時点と比較して変化がある場
合）、あるいは将来への新たな
期待要因について、300字以内
でご記入ください。

－
　原料魚の値上がり分をそのまま製品価格に転嫁することはかなり困難と思われる。一部転嫁できたとしても、利益率が圧迫
されるとともに販売量が減少することが予想される。それにつれて人手不足は解消される。円安の状況ながら、海外の冷凍
魚、水産加工品との価格競争が危惧される。

２

　財政健全化に向け、歳出削減
等を始めとして様々な取組が考
えられますが、具体的取組内容
についてのお考えを300字以内
でご記入ください。

経済再生と両立する財政健全化

－ 特になし
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質問事項

経済動向

悪くなっ
ている

　東北の水産業は盛漁期を迎えているものの、全体として漁獲量がまとまらず不振である。そのため、加工業者は前年より高
い原料の調達を余儀なくされている。また、国内原料の不足分を輸入物で補うにあたり、円安の影響を受けるとともに、輸入量
拡大により輸入枠が不足している魚種については枠代が高騰し更に高いものとなっている。
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３－１

　どのように女性の働き方に中
立的な社会制度を実現していく
べきとお考えか、その理由とと
もに300字以内でご記入くださ
い。

３－２

　女性の働き方に中立的な制
度を論じるに当たって、その背
景にある事項（女性が働くこと
への人々の意識や職場慣行、
男性の働き方、子育て支援等
の環境整備、家族のあり方等）
について、特に言及すべきこと
がありましたら300字以内でご
記入ください。

－ 特になし

政策コメンテーター報告（第２回、意見照会期間：2014年９月24日～10月６日）　武輪　俊彦：武輪水産株式会社代表取締役社長

質問事項

女性の働き方に中立的な税制・社会
保障制度等の在り方

－

　本来、所得税も社会保険料も低所得の労働者も幅広く負担すべきと考える。
　現在の制度が、就労拡大を抑制する効果があるとされているが、制度を変えることにより就労拡大がなされる一方、副作用
として離職が増えることが無いような配慮が必要と考える。


