
カーボンマネジャーキャリア段位制度実施体制 

レベル認定委員会（10名程度） 
 

●最終的なレベル認定 
●研修機関の認証 
●育成プログラムの認証 

事務局 
 

●レベル取得希望者（個人）や研修
機関からの申請受付・下審査 

 
●アセッサー講習の開催 
 
●レベル認定者、アセッサー等の
データ管理 

 
●普及啓発活動 
 （教育機関、労働市場サービス、
企業等との一体的な取組）  

運営委員会（10名程度） 
 

●事業の適正な進捗管理 

試験委員会（10名程度） 
 

●試験問題の決定 
●試験の実施手順の決定 
●試験の合格基準の決定 
●「わかる」（試験）の合否判定 

 

評価・判定チーム 
（認定審査員（20～30名）等により構成） 
 

●研修機関の評価 
●育成プログラムの評価 
●「できる」の外部（二次）評価 
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