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リ サ イ ク ル 社 会 の 実 現 を め ざ し て

人口と世帯
１月１日現在  （　）内は対前年同月比
■人　口

　   男
　   女
■世　帯

133,322人

66,077人
67,245人

52,340世帯

（＋525人）

（＋154人）
（＋371人）

（＋907世帯）
※住民基本台帳人口・世帯に外国人登録者
　数・世帯数を加えた数値です。

［うち外国人940人］
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職
員
数
と
給
与
水
準

　

我
孫
子
市
は
東
葛
６
市
（
我
孫
子

市
、
柏
市
、
松
戸
市
、
流
山
市
、
鎌

ケ
谷
市
、
野
田
市
）
の
中
で
、
人
口

一
人
あ
た
り
の
地
方
債
残
高
が
一
番

低
く
、
全
国
的
に
見
て
も
借
金
の
少

な
い
市
で
す
。

　

し
か
し
、
財
政
の
弾
力
性
を
示
す

経
常
収
支
比
率
は
95
・
７
％
で
、
６

市
の
中
で
一
番
高
く
な
っ
て
い
ま
す
。

　

こ
の
た
め
、
経
常
的
経
費
の
中
で

最
も
大
き
な
割
合
を
占
め
る
人
件
費

の
削
減
が
必
要
で
す
。
市
で
は
、
最

大
時
よ
り
職
員
数
を
１
０
４
人
削
減

す
る
と
と
も
に
、
給
与
水
準
の
引
き

下
げ
を
行
っ
て
き
ま
し
た
。

　

そ
の
結
果
、
５
年
間
で
６
億
１
２

９
８
万
円
の
人
件
費
を
削
減
し
ま
し

 

提
案
は
79
件

　

昨
年
８
月
末
日
に
締
め
切
ら
れ
た

第
１
回
募
集
に
は
、
79
件
の
提
案
が

寄
せ
ら
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
う
ち
、
担
当
課
と
協
議
が
続

い
て
い
る
13
件
と
取
り
下
げ
ら
れ
た

10
件
を
除
き
、
56
件
の
提
案
が
審
査

対
象
と
な
り
ま
し
た
。

 
分
科
会
と
審
査
委
員
会

　

審
査
は
ま
ず
、
分
野
ご
と
に
専
門

家
や
市
民
、
市
職
員
で
構
成
さ
れ
る

25
の
分
科
会
で
行
い
ま
し
た
。

　

次
に
、
そ
の
結
果
を
踏
ま
え
、
提

案
審
査
委
員
会
（
委
員
長
：
黒
沢
義

孝
日
本
大
学
教
授
）
で
事
業
の
民
営

化
・
委
託
化
の
可
能
性
を
判
断
。
そ

の
上
で
、
サ
ー
ビ
ス
の
質
や
コ
ス
ト

面
か
ら
市
民
の
利
益
に
つ
な
が
る
か

を
基
準
に
、
提
案
の
採
否
と
事
業
者

の
選
定
方
法
を
決
定
し
ま
し
た
。

　

提
案
審
査
委
員
会
は
、
10
月
24
日

か
ら
12
月
６
日
の
間
に
６
回
開
催
さ

提案型公共サービス民営化制度

民と官の協力で豊かな公共を

ち
の
ほ
う
が
ず
っ
と
う
ま
く
や
れ

る
」
と
、
民
間
側
か
ら
の
発
想
で

提
案
し
て
も
ら
う
も
の
で
す
。

　

市
の
事
業
の
民
間
委
託
は
、
単

な
る
コ
ス
ト
削
減
が
目
的
に
な
る

と
必
ず
歪ゆ
が
み
が
生
じ
ま
す
。
審
査

で
は
、
サ
ー
ビ
ス
が
い
か
に
良
く

な
る
か
を
重
視
し
、
サ
ー
ビ
ス
の

質
と
コ
ス
ト
を
総
合
的
に
見
て
、

本
当
に
市
民
に
と
っ
て
プ
ラ
ス
に

な
る
提
案
を
採
用
し
ま
し
た
。

５年間で
６億1298万円を削減

　

よ
り
良
い
公
共
サ
ー
ビ
ス
と
ス
リ
ム
で
効
率
的
な
市
役
所
を
め
ざ
し
、
市
の
全
事
業
を
対
象
に
、
企
業
や

Ｎ
Ｐ
Ｏ
な
ど
か
ら
民
営
化
や
委
託
化
の
提
案
を
募
集
す
る
提
案
型
公
共
サ
ー
ビ
ス
民
営
化
制
度
。
第
１
回
募

集
で
寄
せ
ら
れ
た
提
案
79
件
の
う
ち
、
協
議
中
な
ど
を
除
く
56
件
を
審
査
し
、
34
件
が
採
用
と
な
り
ま
し
た
。

第
１
回
の
提
案
34
件
を
採
用

　

公
共
を
行
政
が
独
占
す
る
時
代

は
終
わ
り
ま
し
た
。
企
業
、
Ｎ
Ｐ

Ｏ
や
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
、
コ
ミ
ュ
ニ

テ
ィ
ビ
ジ
ネ
ス
な
ど
さ
ま
ざ
ま
な

民
間
の
主
体
と
行
政
が
連
携
し
、

豊
か
な
「
新
し
い
公
共
」
を
創つ
く
る

民
間
の
発
想
で
サ
ー
ビ
ス
を
充
実

市 

長こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

　

今
回
の
民
営
化
の
提
案
制
度
は
、

従
来
の
よ
う
に
、
行
政
の
側
か
ら
の

発
想
で
「
こ
れ
は
民
間
に
任
せ
て
も

い
い
だ
ろ
う
」
と
決
め
る
の
で
は
な

く
、「
こ
れ
は
市
役
所
よ
り
自
分
た

▼表１ 常勤特別職の給与

▼グラフ 常勤職員人件費（普通会計決算額）の推移

※普通会計とは、水道事業会計と下水道や介護保険事業などの特別会計以外の会計をいいます。
※人件費には、市長や助役などの常勤特別職と一般職の職員の給与、共済組合負担金を含みます。
※2006年度は、決算見込額です。

（単位：円）

※表１・表２の「東葛５市」は、柏市、松戸市、流山市、鎌ケ谷市、野田市です。

区 分 2003年１月現在 2007年１月現在
我孫子市 23,760,000 18,316,800
東葛５市平均 27,764,000 21,888,000

▼表２ 市長の退職手当の額

採
用
さ
れ
た
提
案
は
２
面
に

95億円

（年度）2001

92億3404万円

91億6742万円
88億9732万円

88億3829万円

86億2106万円

（単位：円）

区 分 2001年度の年間支給額 2005年度の年間支給額
我孫子市 東葛５市平均 我孫子市 東葛５市平均

市　長 16,615,008 18,016,264 14,964,420 17,208,263
助　役 14,113,824 15,182,676 12,779,580 14,513,919
教育長 12,863,232 13,769,233 11,669,820 13,131,752

2002 2003 2004 2005 2006

86億6892万円

 

07
年
に
も
具
体
化

　

採
用
と
な
っ
た
提
案
は
、
今
後
、

市
で
実
施
に
向
け
た
具
体
的
検
討
を

行
い
、
早
期
に
実
施
で
き
る
も
の
は

07
年
度
か
ら
実
行
し
て
い
き
ま
す
。

　

ま
た
現
在
は
、
第
２
回
募
集
を
行

っ
て
い
ま
す
。

問　

総
務
課
・
内
線
２
８
１

区分 提案数 採用 採用に至ら
なかったもの

企　業 43 25 18
NPO法人   9   6   3
団　体   3   2   1
組　合   1   1   0
合　計 56 34 22

▼提案団体別の内訳

市長に審査結果を手渡す
黒沢委員長（中央）と齋藤委員長代理（左）

※市長の退職金は任期ごとに支払われるため、後払い給与の性格が強く、任期の４年で割り、
　給与の年間支給額（表１）と合計すると、我孫子市では年収19,543,620円相当となります。

90億円

85億円

れ
、
34
件
が
採
用
と
な
り
ま
し
た
。

審
査
結
果
は
、
12
月
19
日
に
市
長

に
提
出
さ
れ
ま
し
た
（
写
真
）。

　

採
用
と
な
っ
た
34
事
業
の
審
査

結
果
の
概
要
は
２
面
に
、
す
べ
て

の
提
案
事
業
の
審
査
結
果
は
、
市

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
と
市
役
所
行
政
情

報
資
料
室
で
ご
覧
に
な
れ
ま
す
。

市常勤職員の人件費

80億円

た
（
グ
ラ
フ
参
照
）
。

 

特
別
職
の
給
与　

　

市
長
や
助
役
な
ど
の
常
勤
の
特

別
職
も
、
一
般
職
の
給
与
改
定
を

考
慮
し
て
給
与
を
引
き
下
げ
て
い

ま
す
（
表
１
）
。

 

市
長
の
退
職
手
当

　

市
長
の
退
職
手
当
は
、
市
が
加

入
し
て
い
る
千
葉
県
市
町
村
総
合

事
務
組
合
か
ら
支
払
わ
れ
、
同
組

合
の
退
職
手
当
条
例
の
規
定
に
よ

り
、
任
期
４
年
ご
と
に
支
給
さ
れ

ま
す
。

　

今
回
の
市
長
の
退
職
手
当
は
、

前
回
よ
り
も
約
５
４
４
万
円
減
額

し
ま
し
た
（
表
２
）
。

問　

総
務
課
・
内
線
２
０
９
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提案型公共サービス民営化制度

採用された提案（審査結果の概要）

　

昨
年
12
月
定
例
市
議
会
に
お
い
て
、

自
治
基
本
条
例
案
が
賛
成
11
・
反
対

16
で
否
決
さ
れ
ま
し
た
。

　

条
例
案
は
、
９
月
定
例
市
議
会
に

追
加
提
案
さ
れ
、
12
月
ま
で
の
継
続

審
議
と
な
り
、
市
議
会
の
自
治
基
本

条
例
審
査
特
別
委
員
会
で
審
議
さ
れ

て
き
ま
し
た
。

　

市
執
行
部
で
は
、
特
別
委
員
会
で

議
員
か
ら
出
さ
れ
た
意
見
に
沿
っ
て
、

12
月
定
例
市
議
会
で
当
初
提
案
の
内

容
を
一
部
削
除
・
修
正
し
ま
し
た

（
左
囲
み
参
照
）
。

　

し
か
し
特
別
委
員
会
で
は
、

「
『
市
民
等
』
の
範
囲
に
市
内
で
学

ぶ
人
、
働
く
人
な
ど
を
含
め
権
利
を

認
め
る
の
は
広
げ
す
ぎ
で
あ
る
」

「
議
員
定
数
は
条
例
で
市
議
会
が
決

定
す
る
も
の
で
、
市
民
の
意
見
を
聴

く
手
続
を
義
務
づ
け
る
こ
と
は
で
き

な
い
」
な
ど
の
反
対
意
見
が
出
さ
れ

ま
し
た
。

　

福
嶋
市
長
は
同
案
の
否
決
に
つ
い

て
、
次
の
よ
う
な
談
話
を
発
表
し
ま

し
た
。 

 

・
こ
れ
ま
で
我
孫
子
市
で
は
、
住
民

に
限
ら
ず
市
内
で
学
ぶ
人
、
働
く
人

な
ど
さ
ま
ざ
ま
な
人
た
ち
と
一
緒
に

番
号

対 象 事 業 提 案 事 業 提 案 審 査 の 結 果

事 業 名 担当課 提 案 者 提 案 の 概 要 結 果 の 概 要 選定
方法

１ 階層別研修、専門別研修、派遣研修 総務課 コクヨビジネスサービス㈱ 準備から検証まで研修業務の受託 委託が可能な業務であり、他団体の事例を検証し、業務内容を
確定したうえで実施 競争

２ ファイリングシステム維持管理 総務課 日本通運㈱ 書類保管サービス 現在も委託しているので、保管文書の移動も考慮のうえ競争で行う 競争

３ 給与計算事務 総務課 ㈱コスモス 人材派遣の活用 2007年度導入のシステムの経過を見た中で人材派遣の活用か、
嘱託・臨時職員の採用かを検討 競争

４ スケジュール管理等秘書業務 秘書課 ㈱コスモス 人材派遣の活用 人材派遣の活用も可能であるが、嘱託職員活用の場合との費用
と効率性を比較したうえで実施 競争

５ 市政への手紙・メール 秘書課 ㈱コスモス 人材派遣の活用 秘書業務・広聴業務の一本化を検討し、嘱託職員と費用を比較
し効率性がよければ実施 競争

６ 暮らしの便利帳の作成・発行 広報室 ㈲テイーアンドエム レイアウトから印刷までの一括受託 委託内容などを検討のうえで実施 競争

７ 暮らしの便利帳の作成・発行 広報室 ㈲ヌック・コミュニケーシ
ョンズ 編集から印刷までの一括受託 委託内容などを検討のうえで実施 競争

８ 広報の編集・発行 広報室 ㈲トプコム 編集から印刷までの一括受託 委託内容などを検討のうえで実施 競争
９ 広報の編集・発行 広報室 NPO法人ACOBA 内容の見直しと一部編集業務の受託 委託内容などを検討のうえで実施 競争

10 土地評価システムほか 課税課 国際航業㈱ 固定資産評価事務の受託
公権力の行使に該当する事務もあるが、評価補助員は民間でで
きる。GISの導入や土地評価システム事務が切り替わる2009
年度から委託は可能

競争

11 コミュニティビジネス起業支援NPOレベルアップ講座 市民活動支援課 NPO法人ACOBA 起業研修の実施とインキュベーショ
ンセンターの運営

現在も委託で行っており、実施にあたっては競争で行う。イン
キュベーションセンターの必要性を検討する 競争

12 コミュニティビジネス起業支援、創業者支援、就労支援
市民活動支援課
商工観光課 東洋エデュコム㈱ 就業・創業支援センター「あびこワ

ークプラザ」事業の実施
就労支援については、弱者支援のシステムを確立したうえで実
施 競争

13 防災用施設整備 市民安全室 ㈱アイ・ランド・テレコム 避難場所案内板の設置 先行事例を調査する。導入の可否は今後検討して判断 競争

14 地下水環境調査 手賀沼課 ㈱セレス 既存の地下水環境調査の高度化 新たな内容が盛り込まれ、市民サービスが向上するが、経費が
増加するため、調査内容の拡大は検討のうえ判断 競争

15 創業者支援研修 商工観光課 エスピーネット有限責任事
業組合

創業者支援研修とフォローアップの
受託 現在も委託で実施している。実施にあたっては競争で行う 競争

16 創業者支援研修 商工観光課 ㈱日本エル・シー・エー 創業者支援研修の受託 現在も委託で実施している。実施にあたっては競争で行う 競争

17 クリーンセンター業務全般 クリーンセンター
㈱リサイクル
スカイロード㈲
大日本土木㈱

クリーンセンター施設の更新と段階
的施設整備

リサイクル施設の更新は行政で実施の可否を判断し競争で実施
すべき。焼却炉などの施設整備は、市の方針を定めた後に専門
的な審査を踏まえ判断すべき

競争

18 障害者を対象としたIT講座 生活支援課 NPO法人テラスあびこ 障害者対象のIT講座の受託 新たな受益者負担が発生するが、サービスが向上するため採用
とする 競争

19 ウオーキング講座、健康いきいき教室、健康さわやか教室 保健センター NPO法人スマイルクラブ 運動指導士による健康教室の実施 市民サービスが向上するため採用とする 競争

20 しあわせママパパ教室 保健センター 柏・野田地区助産師会 助産師による妊婦対象教室の実施 専門的な知識・技術を生かした提案であり、市民サービスが向
上し、独自性も認められるため採用とする 随意

21 健康づくり運動教室 保健センター NPO法人スマイルクラブ 運動指導士による運動教室の実施 市民サービスが向上するため採用とする 競争

22 保健センター・休日診療所施設維持管理 保健センター ㈱東進ビルシステム 保健センターと休日診療所の施設管
理業務の一括受託

維持管理業務の一本化は妥当な提案。実施にあたっては、市の
施設管理の方針を整理する必要がある 競争

23 街路樹の維持管理 道路課 我孫子市緑化推進協力会 街路樹管理業務の一括受託 一括受託で効率性は高まる可能性がある 競争

24 緑の講習会、市民手づくり公園 公園緑地課 ㈱光風ガーデン 緑の講習会と市民手づくり公園事業
の一括受託

市民参加が担保されれば委託は可能。今後、事業者・担当課の
双方で市民参加を得るための手法の検討が必要 競争

25 みどりのボランティアの充実ほか 公園緑地課 ㈱光風ガーデン パークボランティア制度の創設によ
る公園管理業務の一括受託

事業推進の前提となるボランティアの確保が担保されれば委託
は可能である 競争

26 公園維持管理、公園管理（樹木、草刈）公園緑地課 テルウェル東日本㈱ 公園管理、草刈り業務などの一括受託 職員数削減につながる提案なので採用 競争

27 公園維持管理 公園緑地課 ㈱コトブキ・NPO法人
ACOBA共同体

公園遊具などの日常点検、定期点検
の受託

専門家が点検することでサービスの向上につながる提案。コス
トが増えるため実施の可否は検討のうえ判断 競争

28 緑化推進ほか 公園緑地課 塚原緑地研究所、㈱光風ガ
ーデン

みどりサポートセンター設置による
公園や緑地などの一元管理

委託の内容や範囲などを検討のうえ、経費削減につながれば委
託 競争

29 教育広報の作成・発行 教委・総務課 ㈲テイーアンドエム レイアウトから印刷までの一括受託 委託内容などを検討のうえで行う 競争

30 男女平等教育児童・生徒用リーフレットの作成 指導課 ㈲テイーアンドエム 編集から印刷までの一括受託 委託内容などを検討のうえで行う 競争

31 市民カレッジ「文学歴史コース」 公民館 NPO法人ふれあい塾あびこ 企画・運営の受託 市民サービスが向上し、コストも軽減するため採用。契約に
あたってはリスク分担が必要。今後は民間事業化も検討 随意

32 市民カレッジ「女性魅学」 公民館 ㈲ヌック・コミュニケーシ
ョンズ 企画・運営の受託 市民サービス向上が期待できるため採用とする。契約にあた

ってはリスク分担が必要。今後は民間事業化も検討 随意

33 公共施設管理業務 公民館 ファシリティパートナーズ
㈱ アビスタの施設管理の一括受託 現在、個別で委託しているものを一括委託する提案であり、

競争で行う。市は施設管理の方針を整理する必要がある 競争

34 公共施設管理業務 公民館
体育課 ㈱東進ビルシステム アビスタと市民体育館の施設管理の

一括受託
現在、個別で委託しているものを一括委託する提案であり、
競争で行う。市は施設管理の方針を整理する必要がある 競争

※「選定方法」欄…競争＝総合評価競争入札またはプロポーザル方式で事業者を
　選定　随意＝随意契約で事業者と契約

ま
ち
づ
く
り
を
実
践
し
て
き
ま
し
た
。

こ
の
こ
と
を
踏
ま
え
た
条
例
に
す
る

必
要
が
あ
り
ま
す
。

 

・
市
議
会
の
定
数
は
条
例
で
定
め
る

た
め
、
議
員
が
自
ら
の
身
分
に
係
わ

る
こ
と
を
自
分
で
決
め
る
こ
と
に
な

り
ま
す
。
市
議
会
の
定
数
は
自
治
制

度
の
基
本
事
項
で
も
あ
り
、
決
定
の

過
程
で
市
民
の
意
見
を
聴
く
手
続
を

義
務
づ
け
る
の
は
当
然
と
考
え
ま
す
。

 

・
条
例
案
の
作
成
の
過
程
で
は
、
十

分
で
な
い
と
し
て
も
、
シ
ン
ポ
ジ
ウ

ム
や
タ
ウ
ン
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
、
ふ
れ

あ
い
懇
談
会
を
合
わ
せ
て
16
回
開
催

し
ま
し
た
。
市
議
会
で
は
、
３
カ
月

の
審
議
期
間
中
、
一
度
も
広
聴
会
な

ど
は
開
か
れ
ま
せ
ん
で
し
た
。
ま
た
、

10
月
の
「
議
会
だ
よ
り
」
に
詳
し
い

審
議
内
容
は
掲
載
さ
れ
な
か
っ
た
た

め
、
市
民
に
は
議
会
の
審
議
内
容
が

十
分
に
伝
わ
っ
て
い
ま
せ
ん
。

 

・
以
上
の
こ
と
か
ら
、
同
条
例
案
の

否
決
は
非
常
に
残
念
で
す
が
、
こ
の

否
決
を
ス
タ
ー
ト
に
、
自
治
基
本
条

例
制
定
の
取
り
組
み
が
新
た
に
始
ま

っ
て
い
く
こ
と
を
期
待
し
ま
す
。

問　

企
画
調
整
担
当
☎
７
１
８
５
・

１
４
２
６

当初案からの変更点

　「市民から行政への苦情を調査する機関
の市議会への設置」「市長のローカル・マ
ニフェスト作成」「市長の在任期数の制
限」「市民による条例案づくりへの支援」
「市民投票の際の子どもの投票資格」「条
例の運用の充実と自治推進審議会の設置」

自
治
基
本
条
例
案
が
市
議
会
で
否
決

新
た
な
取
り
組
み
に
向
け
て

※「選定方法」欄　競争…総合評価競争入札またはプロポーザル方式で提案者を
　選定　随意…随意契約で事業者と契約
※採用されなかったものも含め、提案された全事業の審査結果は、市ホームペー
　ジまたは市役所行政情報資料室でご覧になれます。

削　除

　「前文」「市民等の定義」「条例と基本
構想の関係」「市民等の責務」「コミュニ
ティの定義」「市民等の活動との連携・協
力」ほか

修　正




